
串珠编织专项职业能力考核规范 
 

一、定义：运用穿联方法及技巧，编制串珠饰品的能力。 

二、适用对象：运用或准备运用本项能力求职、就业的人员。 

三、能力标准与考核内容 

能力名称：串珠编织                          职业领域：工艺美术制作人员 

工作任务 操作规范 相关知识 考核比重 

（一）工作准备 

1.能根据要求准备好亚克力

珠、鱼线和剪刀等材料及工

具 

2.能根据需要合理使用材料

及工具 

1.熟悉各种材料及工具

的性能 

2.熟悉串珠的基本知识 

15% 

（二）基本串珠

的操作及运用

技巧 

1.能根据标准要求，正确操作

基本方法 

2.正确运用串珠的操作技巧 

1.具备基本串珠的基本

知识 

2.具备串珠运用技巧的

基本知识 

40% 

（三）运用所学

能掌握对小饰

品的串珠编织

方法 

1.首先观察样品的规律 

2.能按照要求正确运用编织

操作 

3.能正确知道珠与珠之间的

连接 

具备串珠编织基本方法 35% 

（四）串珠的清

洁与保护 

1.能正确使用洗涤剂，对串珠

进行清洁 

2.对串珠的晾晒方法 

1.正确操作串珠的洗涤

常识 

2.具备晾晒的基本知识 

10% 

四、考核要求 

（一）申报条件 

达到法定劳动年龄，具备相应技能的劳动者均可申报。 

（二）考评员构成 

考评人员应具备熟练的串珠的专业知识和操作技能，并具有考评员及以上资格，

每个考评组不少于 3名考评员。 

（三）考核方式与考核时间 

操作考核采取现场操作的方式组织进行，技能操作时间不少于 30min。 

（四）考核场地设备要求 

选择合适的操作场地，配齐考核所使用的材料及各种工具，安全保护符合国家标



准要求。 


