
一、事项名称：职业技能鉴定机构设立审批

二、事项类型：行政许可事项

三、办事依据：1、《中华人民共和国劳动法》（1994年中华人民共和国主席令28号）；2、《职业技能鉴定规定》（劳部发〔1993〕134号）；3、省政府办公厅《关于印发依法实施的行政许可项目的通知》（冀政办〔2008〕16号）。

四、应提交的全部材料目录：1、申办报告，内容包括举办者名称、地址、鉴定职业（工种）范围、等级和规模（人）、经费筹措与管理使用等；2、《河北省国家职业技能鉴定机构申报表》；3、场地、设施设备、检测仪器仪表目录及证明材料；4、法人或法人委托书及法人委托人的证明材料；5、管理人员、考评人员的资格证明材料；6、资产来源、资金数额及产权等证明材料；7、内部管理制度和工作流程；承诺书。

五、办事程序：1、申请人提交申请材料；2、政务服务中心审核接收申请材料；3、职业能力建设处组织专家进行现场实地考察，形成考察报告报分管厅领导审批；4、政务服务中心将办理结果送达当事人。

六、是否需要现场踏勘：是
七、承诺办结时限：自受理之日起60个工作日内办结。
八、是否收费及依据标准：否

九、申请书标准文本(附后)：是

十、受理窗口

建议：办理时限超出《行政许可法》规定的时限;
（说明：职业技能鉴定机构设立审批时限应保留“自受理之日起60个工作日内办结”。理由：职业技能鉴定机构与民办职业培训学校审批程序、流程、审批考察等方面似同，参照民办职业培训学校审批，3个月内办结，保留“自受理之日起60个工作日内办结”为妥。）
职业技能鉴定机构设立审批流程图


















河   北   省

国家职业技能鉴定机构申报表
申请单位                 （章）      

法人代表                             

填表时间          年      月      日 

河北省人力资源和社会保障厅监制
填  表  说  明

1.本表填写一份，在审批后由省人力资源和社会保障厅存入批准机构档案；

2.呈报本表时，须按规定提交其它材料；

3.本表中“拟设鉴定机构全称”，最终以审批机关按照规范职业技能鉴定机构名称确定并以送达的《行政许可决定书》所批准的名称为准；

4.本表在打印填写时，不得改变其项目、格式及规格。

	申请单位
	
	性质
	

	主管部门
	

	申 请 内 容

	拟设鉴定

机构全称
	

	详细地址
	
	邮政编码
	

	拟任鉴定机构

负责人（所长）
	
	手机号
	
	办公室电话
	

	联系人
	
	手机号
	
	办公室电话
	

	设

立

鉴

定

机

构

申

请

内

容

摘

要
	                                        （单位印章）

                                        年    月    日

                                      

	拟

任

管

理

人

员
	姓名
	性别
	出生年月
	文化程度
	在申请单位任何职务
	技术职称

（等级）
	拟任鉴定机构职务

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	工

作

人

员
	合计（人）
	其中

	
	
	考务人员
	财务人员
	其他人员

	
	专职
	
	
	
	

	
	兼职
	
	
	
	

	申报鉴定工种范围
	鉴定工种
	鉴定等级
	鉴定工位数
	鉴定规模（人）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	场地情况
	使用面积
	      m2
	标准教室
	   间
	办公室
	       间

	
	
	
	
	   m2
	
	        m2

	
	技能操作

考核场地
	m2
	工位数
	    个
	检测

场地
	       m2

	鉴定场地设施及设施条件、工具及检测议器
	

	备注
	本申报表所申报内容最终以审批机关

审批意见及《行政许可决定书》为准


职业技能鉴定机构主要管理人员基本情况表

	鉴定机构名称
	

	拟任职务
	

	姓名
	
	性 别
	
	文化程度
	

	出生日期
	
	民 族
	
	政治面目
	

	专业技术职称
	
	职业资格等级
	
	工龄
	

	身份证号
	
	手机号码
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	主 要 简 历

	起止时间
	在何单位学习、工作
	任何职务

	
	
	

	说明
	本表主要管理人员包括所长、副所长

及其它管理人员，按照一人一表填写。




不属于本机关受理的,书面告知申请人





申请材料不齐全或者表述不清楚的，厅政务服务中心发出补正通知，一次性告知需要补正的事项








政务服务中心接收申请，材料齐全的出具书面凭证





职业能力建设处审核材料组织专家组进行现场实地考察





起草考察报告，报处长审核后提交处务会研究





监察部门全程对运行情况进行监督，建立社会监督机制





60个工作日内办结





报分管厅领导审批





制作行政许可决定书





政务服务中心将办理结果送达当事人，送达回证送职业能力建设处存档









